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PAYDAŞ-ESA PROTOKOL (PEP) ŞABLONU

A. Taraflar

Bir tarafta 




kısaca (Paydaş olarak anılacaktır) ve diğer tarafta


kısaca (Ağ Odağı olarak anılacaktır) olmak üzere, taraflar aşağıdaki hususlarda anlaşmışlardır.

B. Çerçeve

Eğitimde atılımlar yapabilme amacıyla kaynaklarını harekete geçirmiş ve geçirebilecek gönüllü, resmi, mesleki, ticari kuruluş ve kişiler arasında ve onların tabi oldukları farklı mevzuatın ortak alanı içinde işlev görecek bir ilişkiler ağı oluşturmak ve bunu sürdürülebilir kılmak amaçlanmıştır. Bu çerçeve içinde ESA adı ile oluşturulan birlikteliğin:

1. Misyonu (öz-niyet): Paydaşlar arasındaki potansiyel sinerjiyi harekete geçirerek, üzerinde çeşitli kapsamda uzlaşılar sağlanabilecek eğitim projelerini gerçekleştirmek.

2. Öz-değerleri:   Ortak akıl, uzlaşma, sinerji yaratma, bağımsızlık içinde bütünlük, beyana –tek yanlı taahhüt- güven, süreçleri bir bütün olarak korumak, yani süreç odaklılık, hiyerarşisiz yapılanma veya dağılmış (distributed) otorite.

3. Vizyonu (ülkü):  Ortak amaçlar doğrultusunda tek örgütmüş gibi çalışabilen etkili ve sürdürülebilir bir yapıya bir yıl içinde ulaşmak  ve bu yapı aracılığıyla AB eğitim standartlarıyla yarışır bir duruma gelmek.

içeriği ile anlaşılmalıdır.

C. Paydaş’ın yükümlülükleri

a. Misyon, öz-değerler ve vizyon’un benimsenmesi: Yukarıda açıklanan birliktelik ilkelerini benimsemek ve tüm ortak eylemlere yansıtmak,

b. Giderlere katılım: ESA işletme giderlerine, taahhüt edeceği miktarda katılmakve bu taahhüdü düzenli olarak yerine getirmek

c. Denetime açıklık: Bu protokolun işleyişinin denetimi için üzerinde uzlaşılacak olan kişi ve/ya kuruluşun yapacağı denetimleri ve bu amaçla gereken her türlü işbirliğinin gösterileceğini kabul etmek,

d. Beyana güven: Ağ Odağı’nın beyanına güvenmek,

e. Yaptırımları kabûl: Bu protokolda öngörülen yükümlülüklerin kısmen veya tamamen ihmal edilmesi hallerinde, uyarılara rağmen ihmalin sürdürülmesi halinde ESA dışında bırakılma da dahil olmak üzere uygulanacak yaptırımları peşinen kabul etmek,

D. Ağ Odağı’nın yükümlülükleri

a. Misyon, öz-değerler ve vizyon’un benimsenmesi: Yukarıda açıklanan birliktelik ilkelerini benimsemek ve tüm ortak eylemlere yansıtmak,

b. Hesap verme sorumluluğu (accountability): Paydaşı ilgilendirebilecek her türlü eyleminin hesabını vermek,

c. Bilgi verme sorumluluğu: Paydaşı doğrudan veya dolaylı olarak ilgilendirebilecek her türlü ilişki konusunda gerekli bilgilendirmeleri yapmak,

d. Tam katılımı sağlamak: Paydaşın tam katılımını sağlayabilecek her türlü yardımı yapmak,

e. Uyarılara dikkat: Paydaş tarafından yapılabilecek geliştirici, düzeltici önerileri gerekli özenle dikkate almak,

f. İzinsiz bilgi açıklamama: Paydaşın maddi veya manevi zarar görebileceği bilgileri, onun izni olmaksızın açıklamamak; paydaşa maddi veya manevi zarar verebilecek beyanlarda bulunmamak, istenmeden de olsa böyle bir şey vukubulduğu ya da böyle bir izlenim yaratıldığı takdirde bunu gidermek için yeterli içtenlikli çabayı göstermek,

g. Beyana güven: Paydaşın beyanına güvenmek.

Paydaş

Kurum adı :

Yetkilinin adı, soyadı ve ünvanı :


İmza tarihi ve imzası : …../…../ ……..

ESA

Ağ Odağı için imzalayacak kişinin adı ve soyadı:

İmza tarihi ve imzası : ……/……/……….

ESA-Eğitim Süreçleri Ağı olarak anılan birlikteliği temsilen oluşturulan koordinasyon organı











