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GİRİŞ

Bu belge, Özel İzmir Lisesi'nde 1997-98 ders yılından itibaren uygulamaya konulmuş olan "disiplin" ilke ve kurallarının, arzu edebilecek diğer resmi ve özel okullarda uygulanmasını özendirmek amacıyla hazırlanmıştır.

08 Haziran 1997 tarihinde, ÖİL öğrencileri, öğretmenleri, idarecileri, velileri ve çalışanlarından oluşan 37 kişilik bir grubun, 1 tam gün boyunca yaptıkları bir Arama Konferansı bulguları  bu belgenin temelidir.

Anılan bu konferansta katılımcılara, cevaplandırmaları için yöneltilen ilk soru şu olmuştur: "eğer ÖİL'nin bir disiplin politikası olmuş olsaydı, o belgenin İÇİNDEKİLER sayfasında hangi başlıkların bulunmasını isterdiniz?"

Katılımcılar, beyin fırtınası yoluyla bu soruya 172 yanıt üretmişlerdir. İkinci adım olarak, 4 eşit gruba ayrılan katılımcılardan, bu 172 yanıtı 24'e indirmeleri, ama bunu uzlaşarak yapmaları, oylamaya başvurmamaları istenmiştir. Üçüncü adımda ise, bu 4 ayrı 24'lük süzülen yanıttan yine uzlaşma yoluyla tek 24'lük bir liste üretmeleri istenmiştir.

İşte bu belgedeki başlıkların büyük çoğunluğu, uzlaşmayla belirlenen bu yanıtlardır.

Dördüncü adımda ise, her başlık için 2 veya 3'er kişilik küçük gruplar oluşturulmuş ve bunlardan, bu başlıklar altında görmek istedikleri tercihleri belirlemeleri istenmiştir.

Nihayet son adımda, bir redaksiyon kurulu bu tercihlere büyük ölçüde sadık kalarak bu metni oluşturmuştur.

Kuşkusuz bu metin bir başlangıçtır.

Burada belirlenen ilke ve kurallar, mevcut pratiğe göre genelde "alışılmamış" ölçülerde yenilikçidir.

Uygulamanın başarısı, öğrenci, öğretmen, idareci, veli ve çalışanların bu ilke ve kurallara inancına bağlı olacaktır.

Ama herşeye karşın uygulamada sorun yaratanlar ise, peryodik olarak tekrarlanacak olan Arama Konferanslarında düzeltilecektir.

Bu belgeye, alışılmışın dışına çıkarak bir de ad konulmuştur : "Gürültüsüz ve Özgür Okul"! 

Buradaki "gürültüsüzlük", başta ses gürültüsü olmak üzere her türlü gürültüyü; "Özgürlük" ise sorumluluklarla dengelemek ve de kötüye kullanılmamak koşuluyla her türlü özgürlüğü ifade etmek
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«GÜRÜLTÜSÜZ VE ÖZGÜR OKUL»

I. DİSİPLİN ANLAYIŞIMIZ

A. Disiplin Politikamızın  Amaçları

a. Katılımcılık yoluyla oluşturarak DP'na uymayı özendirmek,

b. Kuralların kişilere göre farklı yorumlanmasını önlemek ve bu yolla öğrenci-öğretmen-veli-çalışan arasında ortak bir dil oluşturmak.

B. Beyana güven, ve yalan beyanın cezalandırılması ve güvenin kötüye kullanılmasının en büyük ayıp sayılması

C. Okula niçin geliyoruz?

ÖİL, çocuk ve gençlerin, kendi öğrenme profillerini ve eğitsel ihtiyaçlarını keşfetmelerine ve bunları kendi çabaları ile öğrenmelerine uygun bir ortam yaratmak için vardır.

D. Saygı, Güven, Hoşgörü, ÖİL'nin eğitim sisteminin üzerine oturduğu temeldir.

E. Kurallara itiraz edilebilir, ancak değişene kadar uymak zorunludur.

F. Her hak mutlaka bir ödev ile dengelenmiş olmalıdır. Haksız ödev angarya, ödevsiz hak sömürü demektir.

II. HAKLAR VE ÖDEVLER

Bu başlık altında sıralanan tüm hak ve ödevler, yasalar ve onlara dayalı olarak çıkarılan mevzuat ile birlikte düşünülmelidir.

A. Öğrencilerin Hakları ve Ödevleri

a. Hakları

1. İtiraz

Öğrenciler haksız bir muameleyle karşılaştıklarında ya da öyle algıladıklarında, bu muameleyi yapan kişi ya da makama sözlü ya da yazılı olarak itiraz edebilirler. İtiraz için ilke, nezaket sınırları içinde özgürce ifadedir.

2. Etkinliklere ilgi ve yeteneği doğrultusunda katılma, kendisi ile ilgili oluşumlara katılma hakkı

3. Sağlıklı ve güvenli bir ortamda öğrenim görme hakkı

Öğrenciler hijyen ve fiziki güvenlik açısından yeterli bir ortamda öğrenim görme hakkına sahiptir.

4. Öğretmence verilmekte olan eğitimin kalitesi hakkında fikrini belirtme hakkı

Aslolan,  öğretmenin neyi-nasıl öğrettiği değil, öğrencinin anlamasıdır. Öğretmen, tüm eğitsel faaliyetleri sırasında bu ilkeyi gözönünde bulundurur.

"Kalite" modern tanımıyla "ihtiyaca uygunluktur". Öğretmenin verdiği eğitim, öğrencinin eğitsel ihtiyaçlarına uygun olmalıdır. Öğrenci, verilen eğitimin, ihtiyaçlarına uygun olmadığını düşündüğü takdirde bunu, nezaket içinde ve özgürce belirtebilir. 

5. Yönetime katılma hakkı

6. Saygı görme hakkı

7. Tanımlanmamış cezaya çarptırılmama hakkı. (sınıftan dışarı çıkarılma gibi)

8. Bu belgedeki haklarını kullanması halinde zarar görmeme hakkı

9. Öğrencilerin karşılaştıkları ve üstesinden gelemedikleri sorunların çözümünde uzman yardımı isteme hakkı,

10. Başarı ve başarısızlıklarının  nedenlerini tartışabilme hakkı.

b. Ödevleri

1. Öğrenme hakkının engellenmesi durumunda;

Çeşitli nedenlerle ve yollarla dersin yapılmasına engel olan öğrenci(ler)in bulunması hallerinde:

· Hoş görmemek ve hoş görmediğini açıkça belli etmek,

· Şikayet etmekten kaçınmamak, şikayetini izlemek ve sonuçlanması konusunda ısrarlı olmak,

· Yasal yollara başvurmak, 

adımlarını sırayla yerine getirmek.

2. Öğrenme

Geleneksel "öğretmen merkezli eğitim"de öğretmenin görevi olan öğretme işlevi, "öğrenci merkezli sistemde" birinci derecede öğrencinin ödevi haline gelmektedir.

3. Çevresini, kendi ve okul eşyasını korumak, temiz tutmak ve kollamak ödevi

4. Kendini geliştirme ödevi

5. Katıldığı yönetimin gerektirdiği görevleri yerine  getirme ödevi

6. Saygılı olma ödevi:

i. Dinleme 

ii. Gürültü etmeme

iii. Kişisel haklara saygı

iv. Sırasına razı olma

7. Onur sistemi'ne göre yapılan sınavlarda gösterilen güvene layık olma ödevi

Sınav sırasında gözetmen bulundurmama ilkesi demek olan "onur sistemi"nde kendisine gösterilen bu güvene layık olmak zorundadır. Güvenin kötüye kullanımı, en bağışlanmaz ayıp olarak değerlendirilir.

8. Kullanılan alanların temizliğine katılma ödevi.

9. Uyum sorunları olduğu zaman okulun "Psikolojik Danışma ve Rehberlik Servisi"nden yararlanma ödevi,

10. Başarı ve başarısızlığın nedenlerini ilgili öğretmen ve uzmanlarla tartışma ödevi

B. Öğretmen ve İdarecilerin Hak ve Ödevleri

a. Hakları

1. Sınıfça alınan kararlara uyulmasını beklemek,

2. Yasa ve sözleşmelerden doğan haklarına saygı beklemek

3. Kendini geliştirme hakkı

4. İtiraz hakkı : (I. A. a.1)'in benzeridir.

5. Bu belgedeki haklarını kullanması hallerinde zarar görmeme hakkı.

b. Ödevleri

1. Öğrenme ortamını hazırlama ve sürdürme

"Öğrenci  Merkezli Eğitim"de öğretmenin görevi öğretmek değil, öğrencinin öğrenmesine yardımcı olmaktır ve bu öğretmekten oldukça farklıdır. Öğrenci ve Öğretmen merkezli Eğitim sistemleri arasındaki çeşitli yönlerden farklılıklar Ek. 1'de özetlenmiştir.

2. Öğrencinin öğrenme sürecinin zafiyete uğraması halinde uzman rolünü üstlenme ödevi

3. Eğitimle ilgili yenilikleri izleme ödevi

4. Kendini geliştirme ödevi

5. Vermekte olduğu eğitim hizmetinin kalitesi konusunda öğrencilerin değerlendirmesini almak, bunun gereklerini yerine getirmek.

II. A. a. 4'de belirtildiği biçimde öğrenci değerlendirmesini almak üzere Ek.-2'de verilen usul de dahil tüm yollar kullanılmalıdır.

6. Eğitsel hedeflerle yaşam arasında somut bağların kurulması ödevi.

Tüm dersler, eğitsel hedefleri öğrencilerin ilgi alanlarına irtibatlayabilecek "senaryo"lar biçiminde işlenir. Eğitsel hedeflerin tek başına öğrenciye belletilmeye çalışılması, eğitim açısından en bağışlanmaz ayıp sayılmalıdır.

7. İtiraz ve başvuruları cevaplama ödevi 

Yapılan her türlü yazılı ve sözlü  itiraz ve başvurular, konunun güncelliğini kaybettirmeyecek bir süre içinde cevaplanır.

8. Yapılan itirazlardan kaynaklanabilecek kin, garez gibi davranışlara düşmeme ödevi

9. Bu belgede yazılı hakların kullanımından dolayı zarar vermeme ödevi.

10. Kurallara uyma ödevi

Okul içinde , dışında ve araçlarda konulan her türlü kurala uyma ödevi


C.
Velilerin hak ve  Ödevleri








Aşağıdaki maddeler içinden tarafımı –okul idaresi, veli ve/ya öğrenci olarak- ilgilendirenleri yerine getireceğimi taahhüt; ve bunlara uymadığımın belirlenmesi halinde doğabilecek her türlü sonucu peşinen kabullendiğimi beyan ediyorum.

Bu taahhütlerimin yerine getirilmesinde karşılaşabileceğim maddi güçlükler olması halinde, benzer sonuçları sağlayabilecek alternatif yollar arayıp bulacağım ve söz konusu güçlüklerin taahhütlerimi yerine getirmemi bütünüyle engellemesine izin vermeyeceğim.

1.  “Gürültüsüz ve Özgür Okul” adıyla özetlenen ve bu sözleşmenin ayrılmaz parçası  sayılan Disiplin Politikası’nın veli olarak bana yüklediği yükümlülükleri yerine getireceğim,

2. Söz konusu Disiplin Politikası  kapsamındaki  şu noktalara özel önem vereceğim:

(i) Kıyafet konusunda konulmuş  bulunan ve tek  tipten uzak ama kurumsal ciddiyeti simgeleyen kurallara titizlikle uyulmasını  veli olarak sağlayacağım,

(ii) Öğrenme özgürlüğü  olarak ifade edilen ve her öğrencinin sakin bir derslik ortamında diğer öğrencilerin bu sükuneti bozabilecek herhangi bir davranışta  bulunmaksızın öğrenebilme hakkına, velisi bulunduğum öğrencinin tam olarak uyması için üzerime düşeni yapacağım,

(iii) Disiplin Politikasının yaptırım hükümlerinin uygulanmasını  hiçbir şekilde geciktirmeyeceğim,

(iv) Öğrenci hakkında, görüşmek için davet edildiğimde buna gecikmeksizin uyacacağım,

(v) Öğrenciyi, okul yönetimince plânlanan, sosyal etkinliklere katılması  konusunda teşvik edeceğim,

(vi) Örencinin, okul araç-gereç ve donanımına verdiği zararı, tarafıma bildirilmesi halinde derhal tazmin edeceğim,

(vii) Öğrencinin, zararlı  alışkanlıklarının önlenmesinde okulla yakın işbirliği yapacağım.

12. Öğrencinin, oturduğu semtte toplumla ilişkilerini geliştirmek için çalışmalarda bulunmaya -özürlü ve yaşlılalara hizmet, sanat etkinliklerine katılmamış  olanlara önderlik etmek vbg- özendireceğim,

13. Öğrencinin ilgi alanlarını genişletme, merak  uyarma konusunda özel bir çaba harcayacağımı  ve bu çerçevede olmak üzere, imkânlarım  yettiğinde şunları  sağlayacağım;

a. Şunları  edinmeyi:

(i) Teleskop, Mikroskop, 

(ii) Bilgisayar ve internet bağlantısı, 

(iii) En az 1 yabancı  hoby dergisine abone olma.

b. Şu yerleri görmesini:

(i) Feza Gürsoy Bilim Merkezi (Ankara/Altınpark), 

(ii) Deneme Bilim Merkezi (İTÜ-Taşkışla/İstanbul) 

(iii) Rahmi Koç Sanayi Müzesi (Hasköy/İstanbul), 

(iv) British Museum (Londra), 

(v) Smithsonian Institute (Washington D.C.), 

(vi) Science  Museum (Londra)

c. Sanat etkinliklerine katılması (en az, 2 ayda bir defa bir klasik Türk veya Batı Müziği Konseri, en az 2 ayda bir defa tiyatro)

14. Öğrencinin, televizyon, video, internet gibi  kaynaklardaki şiddeti ve cinsellik istismarını içeren filmleri ve siteleri izlemesine kesinlikle izin vermeyeceğim,

15. Aile yaşamımızda şiddetin hiçbir türüne başvurmayacağım,

16. Öğrencinin hergün mutlaka banyo yapmasını, bunu vazgeçilmez bir alışkanlık haline getirmesini sağlayacağım,

17. Öğrencinin özgüvenini geliştirici olanaklar  yaratacağımı, özgüvenini zedeleyici “sen beceremezsin”, “sen yapamazsın senin yerine ben yapayım”  gibi ifadelerden kesinlikle kaçınanacağımı, her fırsatta, onurlu, kendisine güvenilir bir insan olduğunu telkin edeceğim,

18. Kendisine gösterilebilecek güveni hiçbir şekilde istismar etmeyeceğine güvendiğimi, pratik olarak –davranışlarımla- göstereceğim,

19. Öğrencinin sorumluluk duygusunu geliştirmek üzere;

a. Şunları yerine getirmesini mutlaka sağlayacacağım;

(i) Yatağını düzeltme,  

(ii) Odasını  toplama, 

(iii) Basit temizliğini yapma,  

(iv) Ayakkabılarını  temizleme,  

(v) Pantalon/etek, gömleğini ütüleme (11 yaşından büyükler için)

b. Şunlardan imkân ve uygun olanları  sağlayacağım;

(i) Evin gazetesinin alınması,  

(ii) Evin çöpünün atılması, 

(iii) Varsa ev hayvanının her türlü bakımının yapılması, 

(iv) Çiçeklerin sulanması, 

(v) Atık kağıtların toplayıp kapıcıya teslimi,  

(vi) Basit onarım işlerinin (kaçıran musluklar, alçılanmak istenen delikler vb) yaptırılması, 

(vii) Benzer diğer sorumluluklar

20. Derslerini yapması  sırasında, HİÇ BİR ŞEKİLDE öğrenci yerine bir şey yapmayacağım;

21. Derslerini yapmakta zorlanması halinde dahi, yardım adı altında, karşılaştığı güçlüklerden öğrenmesini engellemeyeceğim, bu gibi durumlarda, kişisel bir “Danışılabilecekler Paneli” oluşturmayı telkin edeceğim;  

22. Kopya alma ve vermenin, hırsızlığın tam bir örneği olduğunu:

(i) Veli olarak telkin edeceğim, 

(ii) Okul idaresi olarak telkin edeceğimi ve her türlü sınavı gözetmensiz olarak yaptırmak üzere ekli Onur Yasası’na paralel hareket edeceğim (Bkz. Ek-3),

23. Evde, yanında sigara içmeyeceğim,

24. Çocuğumun beslenmesi konusunda gerekli özeni göstereceğim ve bu bağlamda:

(i) Sağlıklı beslenme konusunda ailece bilgileneceğiz ve sağlıklı beslenme alışkanlıklarının yerleşmesini  sağlayacağım,

(ii) Beslenmeye bir yarar  olmayan, yükte hafif pahada ağır, abur-cubur yiyecek ve içeceklerden uzak durmayı  teşvik edeceğim,

(iii) Boy ve kilosu arasındaki dengeyi koruması  bilincinin gelişmesine katkıda bulunacağım, 

(iv) Aile bireylerinin her türlü tutum ve davranışının, çocuklar üzerinde örnek etkisi yarattığını –beslenme dahil-  bilerek davranacağım,

25. Sözlerimizle eylemlerimizin farklılıkkların, çocukların ruh sağlıklarını  olumsuz etkilediğinin bilincinde olarak davranacağım (Örneğin sigara içmesi önlenen ve bizzat sigara içerek örnek olunan çocukların durumu),

26. Çocuğuma saygı göstermenin, onu sevmek kadar, hattâ daha da önemli olduğunun bilincinde olacağım,

27. Öğrencinin sağlık kontrollarını düzenli olarak yaptıracağım, bunu kalıcı  bir alışkanlık haline getirmesini sağlayacağım,

28. Derslerinin işlenmesi için gereken kitap, araç, gereç gibi yardımcıları  zamanında ve tam olarak temin edeceğim,

29. Bu hükümlerin, çocuğumun odasında görünür bir biçimde çerçeveletilerek bulundurulmasını  sağlayacağım.

30. Ve en önemli nokta olarak, bütün bu hükümlere uymayı güçleştiren koşulların varlığı halinde uymak için gereken her türlü yolu deneyeceğim.

III. DAVRANIŞLAR

A. Hitap

Hitaplarda iki ilkeye uyulur:

(1) Okul içi ve dışının ayrılması

(2) Saygı

Okul dışında, öğrenciler öğretmen ve idarecilerine toplumun genel kabul görmüş hitap biçimlerinden herhangi birisiyle hitap edebilirler.

Öğrenci, öğretmen ve idareci arasındaki hitaplar her ne olursa olsun, karşısındakine "saygı" ifade etmelidir.

B. Vaktindelik

a. Derslere giriş, çıkış, randevulaşma gibi konularda  zamanında değeri daima gözönünde tutulur.

b. Derslere geç kalma 

Öğretmen ve öğrenciler zaman çizelgelerine tam olarak uyarlar. Geç kalma alışkanlık haline getirilmişse yönetmelik gereğince işlem yapılır.

Bu işlemleri yapmayan yetkililer varsa onlar hakkında soruşturma yapılır.

c. Sigara

C. Özel İzmir Lisesinde sigara için ayrılmış yerler dışında bahçe ve binalar içinde sigara içilmez. İdare bu yerleri açıkça işaretler. Öğrenciler  sigara içemez

D. Görüntü

a. Kılık, kıyafet, takı, makyaj ve/ya tavır ve davranış yoluyla cinsellik ön plana çıkarılmamalıdır.

Bunun değerlendirmesini olabildiğince yansız olarak yapmak, çocuk ve gençlerin bulunduğu bir ortamda nelerin yapılıp nelerin yapılmaması gerektiğini değerlendirmek, bunu bir kanıtlama zorunluğuna dönüştürmemek herkesin vazgeçilmez ödevidir.

b. 
Kılık, kıyafet, saç, vb. açıdan bir diğer ilke, bakımlı olması ve okulun dışarıdaki imajını olumsuz etkilememesidir.

c. Erkek öğrenciler için gri pantalon, beyaz veya çizgili mavi gömlek, kravat, lacivert kazak, okul armalı beyaz veya lacivert polo yaka penye, yelek, okul armalı beyaz veya lacivert sweat-shirt, okul armalı lacivert ceket veya kazak ve okul armalı monttan oluşan seçenekler içinden istediği bir bileşimi seçer. Bahar ve yaz döneminde kravat takılmayabilir.

d. Kız öğrenciler için ; lacivert -kırmızı ekose etek, beyaz veya çizgili mavi gömlek, gömlek içine beyaz, lacivert, kırmızı veya mavi balıkçı kazak, yelek, okul armalı beyaz veya lacivert polo yakalı penye, okul armalı mont, okul armalı lacivert, kırmızı veya beyaz  sweat-shirt veya kazak, dize kadar lacivert, gri, kırmızı veya beyaz veya ten rengi külotlu çorap; bahar ve yaz aylarında diz altında çorap, içinden istediği bileşimi seçebilir.

e. Kız ve erkek öğrenciler takı takamazlar.

f. Öğrenciler makyaj yapmaz, tırnakları kısa, boyasız ve bakımlı olur.

g. Hizmetli personel, okul idaresinin belirlediği iş önlüğü veya elbiselerini giyerler.

IV. SOSYAL ETKİNLİKLER

A. GEZİLER (KENT İÇİ VE DIŞI)

a. Gezilerde MEB Yönetmeliği uygulanır.

b. İsteyen veliler gezilere katılabilir.

c. Gezilerde kıyafet, gezinin türüne göre öğrenciler tarafından belirlenir.

B. SPOR ETKİNLİKLERİ VE HALK OYUNLARI

a. Etkinlikler, tüm öğrencilere açıktır.

b. Takımlara seçilen öğrenciler her türlü çalışmaya ve yarışmaya katılmak zorundadır.

c. Her türlü çalışma, Beden Eğitimi Bölüm Başkanı tarafından ilave bir talimata ihtiyaç olmaksızın planlanır ve yürütülür.

C. EĞİTİCİ  KULÜPLER

a. Eğitici kulüpler ders yılı başında okulun olanakları dikkate alınarak belirlenir.

b. Bu kulüplere öğrenciler, eğilim ve yeteneklerine göre ve öğrencinin arzusu yönünde seçilir. Kısıtlama konamaz.

c. Özel ilgi gerektiren eğitici kulüplerin çalışmalarını yönlendirmek üzere usta öğreticiler görevlendirilir.

D. BAYRAK TÖRENLERİ

a. Tüm öğrenci, Türk ve yabancı öğretmenler, idareci ve çalışanlar kendilerine özel görev veya yazılı izin verilmiş olanların dışında törenlere katılmak zorundadırlar.

b. İstiklal Marşı'nın doğru biçimde söylenmesi, katılanların bu marş aracılığıyla milli duygularının canlı tutulması esastır.

c. Bayrak törenleri, "Gürültüsüz ve Özgür Okul" sloganına uygun bir hava içinde düzenlenir ve yönetilir.

E. NÖBET HİZMETLERİ

a. Öğretmen nöbet hizmeti ilgili yönetmelikle düzenlenir.

b. Öğrenciler, yönetime katılma haklarının ve bunun sorumluluğunu taşıma ödevinin bir sonucu olarak çeşitli biçimlerde görevlendirilirler.

F. KURALLARA UYUM

Öğrencilerin kurallara uyumu, Performans Değerlendirme Sistemi içinde değerlendirilir ve okul ücretine yansıtılır

G. SINIF YÖNETİMİ

Sınıf öğretmenleri, her sınıfın öğrencileriyle birlikte ortak akıl yoluyla o sınıfın yönetim sistemini kurar ve işletir.

H. OKUL İMKANLARINDAN YARARLANMA

a. Okul binaları içinde derslik ve benzeri alanlarda hiçbir yiyecek ve içecek bulundurulmaz.

b. Bilgisayar sınıfları "Bilgisayar Sınıfları Kullanma Sözleşme"sine uygun olarak kullanılır.

c. Bilgisayar ve İnternet imkanlarına sahip kütüphane, pazar hariç tüm günler 18:30'a kadar açıktır.


Öğrenci Velisi                                                Öğrenci                                              Okul adına

Adı, Soyadı  ve imzası                          Adı, Soyadı  ve imzası                     Adı, Soyadı  ve imzası

Tarih:   ..../...../.............
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